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招聘单位：上海浦东发展银行股份有限公司

企

业

简

介

上海浦东发展银行股份有限公司（以下简称:浦发银行）是 1992 年 8 月 28 日经中国人民银行批准设立、1993 年 1 月 9 日开业、1999

年在上海证券交易所挂牌上市（股票交易代码：600000）的全国性股份制商业银行，总行设在上海，注册资本金 293.52 亿元。境内外设立

了 41 家一级分行、约 1800 家营业机构，拥有超过 5.2 万名员工。近年来，浦发银行加快国际化、综合化经营发展，以香港、新加坡、伦

敦分行开业、浦银国际成立为标志，国际化经营步伐不断加快，以投资设立浦发村镇银行、浦银金融租赁有限公司、浦发硅谷银行等机构

和顺利收购上海国际信托有限公司为标志，积极推进综合化经营。上市以来，浦发银行连续多年被《亚洲周刊》评为“中国上市公司 100

强”。2018 年 2 月，英国《银行家》杂志发布“全球银行品牌 500 强”排名，浦发银行位列第 13 位，居上榜中资银行第 6位，品牌价值

147.72 亿美元；6月，美国《福布斯》杂志发布“全球企业 2000 强”排名，浦发银行位列第 70 位，居上榜中资企业第 13 位、中资银行第

9位；7月，英国《银行家》杂志发布“全球银行 1000 强”排名，根据核心资本,浦发银行位列全球第 25 位，居上榜中资银行第 8位； 同

月，美国《财富》杂志发布“财富世界 500 强”排名，浦发银行位列第 227 位，居上榜中资企业第 48 位、中资银行第 7位。在新一轮发展

中，浦发银行将坚持以客户为中心，科技引领，打造一流数字生态银行，努力成为新时代金融业高质量发展的排头兵。

岗

位

需

求

序

号
岗位名称 岗位职责（100 字以内） 招聘人数 任职要求（200 字以内）

薪酬福利

（可明确或面议）
备注

1
同业客户经

理

负责外资金融机构客户的直接营

销和营销管理，包括目标市场研

究，制定营销计划；维护存量客户、

拓展新增客户，推进落实各类产品

销售和渠道拓展，提升客户贡献

度；组织营销推介活动；对分行开

展培训和指导等。

1

35 周岁以下，经济、金融、外贸、

会计、外语、数学及数理统计等专

业本科及以上学历，硕士学历优先；

5年以上金融机构工作经验，具有对

批发银行或金融机构客户营销经

验、有中资银行海外分行从业经历

者优先；熟悉贸易结算、贸易、外

汇交易等业务的国际惯例及主要产

品；具备会计基础知识，熟悉金融

机构财务报表；英语口语流利，良

好的书面表达能力，掌握日、德、

面议
公司

板块
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法等小语种，持相关语种专业级别

口译等资格证书者优先。

岗

位

需

求

2 营销企划岗

负责所管辖区域分行的国际业务

营销推进，协调、指导所管辖区域

分行海外业务营销工作开展，推动

境内境外联动；负责所管辖区域分

行海外客户一体化视图建设，统筹

推进所管辖区域分行海外客群分

层分类经营和海外客户统筹管理；

统筹所辖区域分行海外客户管户

权管理；牵头所辖区域分行海外业

务市场营销企划，对所辖区域分行

开展海外业务培训和辅导等。

1

35 周岁以下，经济、金融、外贸、

管理等相关专业全日制本科及以上

学历；3年（含）以上商业银行公司

银行客户部门或国际业务部门相关

工作经历，有境外中资银行从业经

历优先；具有丰富的营销管理经验、

较强的组织推动能力，具有大中型

公司客户授信工作经验；熟悉跨境

业务的市场惯例及规则；具有熟练

的英语听说读写能力。

面议
公司

板块
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3

香港交易中

心债券交易

岗

根据香港交易中心发展规划，制订

并组织实施本行交易账户外币债

券的交易策略，以完成业务计划和

经营指标；推进交易账户产品业务

创新，丰富交易策略，提升组合回

报，降低组合风险；完善交易账户

相关制度和管理流程，开展交易账

户相关数据统计分析，出具内外部

要求的各项报表,撰写相关分析报

告；完成上级交办的其他工作。

2

35 周岁以下，全日制本科及以上学

历；2年以上债券交易相关工作经

验；

对金融市场业务、产品和交易策略

有全面深入了解；熟悉债券及利率

衍生品 ；熟悉市场数据，熟练使用

Bloomberg,Reuters 等资讯终端；能

流利使用英语和普通话交流。

面议 金融市场

岗

位

需

求

4

香港交易中

心债券投资

岗

根据香港交易中心发展规划，制订

并组织实施本行银行账户外币债

券的投资策略，以完成业务计划和

经营指标；推进银行账户产品业务

创新，丰富投资策略，提升组合回

报，降低组合风险；完善银行账户

相关制度和管理流程，开展银行账

户相关数据统计分析，出具内外部

要求的各项报表,撰写相关分析报

告；完成上级交办的其他工作。

2

35 周岁以下，全日制本科及以上学

历；2年以上债券交易相关工作经

验；对金融市场业务、产品和交易

策略有全面深入了解；熟悉债券及

利率衍生品；熟悉市场数据，熟练

使用 Bloomberg,Reuters 等资讯终

端；能流利使用英语和普通话交流。

面议 金融市场
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5

创新业务研

发岗（UI 设

计创意研

发）

基于 FINTECH 对交互模式、业务模

式革新的大背景下，负责金融服务

的服务模式创新、交互模式创新、

业务场景创新，形成策划和具体方

案，并组织落地验证、推广、后评

估。

1

45 周岁以下，全日制本科及以上学

历；对基于 NLP 的智能语音交互、

基于 3D 裸眼/VR 空间交互场景、基

于 IOT 或大数据的营销风控有基础

认知和项目经验；在交互式业务场

景设计、业务场景创新设计、UI 设

计方面有项目经验；有金融行业经

验者优先。

面议 科技

6

创新技术研

发岗（AI 工

程师）

从事智能交互模式场景下的大型

创新应用或平台的研发工作，负责

或参与原型系统设计、技术选型、

构建、迭代，将成果落实转化为金

融智能服务。

2

40 周岁以下，全日制本科及以上学

历；对基于 NLP 的智能语音交互、

基于 3D 裸眼/VR 空间交互场景的驱

动引擎研发，包括但不限于 NLP、

ASR/TTS、3D 渲染引擎、人像驱动引

擎、情感识别引擎、推荐引擎、视

频 OCR 等方面，有相关项目经验/研

发经验；有金融行业经验者优先。

面议 科技

联

系

方

式

1
公司地址、

邮政编码
上海市中山东一路 12 号,200002

2 公司网址 www.spdb.com.cn

3
网申地址

（非必填）
/

http://www.spdb.com.cn/
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4 招聘邮箱 recruit@spdb.com.cn （以“企业-岗位-渠道来源+个人简历信息”的形式抄送 shjrzp@163.com）

5 第一联系人 李元元 手机 13761834801 传真 021-63233550

6 第二联系人 俞祎 手机 18817707202 传真 021-63233550

mailto:recruit@spdb.com.cn
mailto:（请以“企业-岗位-渠道来源+个人简历信息”的形式抄送shjrzp@163.com）



