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 如果您已经离开工作岗位超过1个月，可
以通过您的myACCA账户申请CPD豁免。

 以下情况可以考虑申请CPD豁免：
 长期/严重病患
 全职照顾家庭
 休产假/陪产假
 失业

 按情况上传证明文件的扫描件与加盖公章
的英文翻译件，证明文件可以是：
 医疗与住院等相关材料
 产假/陪产假证明或孩子出生证明
 离职证明

 提交CPD豁免申请后，仍需完成CPD申报，
路径选择 “Unit Route – Part-time or 
semi-retire”

 相关部门将根据您提交的文件与离开岗位
时长，判断可豁免的CPD单元数量
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Step 1:

 点击最上方的
"Professional 
development"

 如果 Notifications 出现
CPD declaration due 的提
示，也可以点击 "Submit 
now"
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Step 2:

 页面拉到最下方，找到 "CPD waivers and adjustments"

 按所需申报年份点击对应选项后，点击 "start application" 后填写表格



THINK AHEAD Public © ACCA

 请确保离开岗位的时间在30天或以上，否则无法提交申请

 点击后选择申报年份

 点击最右方的日历图标后，选择申报原因（如产假）的开始日期

 点击最右方的日历图标后，选择申报原因的结束日期

 选择申报原因

 上传证明材料。文件种类有限制，建议上传PDF或图片JPG

 打钩后点击下方的Next
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Step 3:

 上方显示通过申请后减免
多少可证明CPD单元（如
2.0 Units）

 确认信息无误后，点击下
方 "Submit"

Step 1

Step 2

Step 3

Step 4



THINK AHEAD

CPD waiver

Public © ACCA

Step 1

Step 2

Step 3

Step 4

Step 4:

• 申请已完成。结果将在5天后出现在Step 2的页面
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